
ACTITUDES Y RELACIONES 
INTERPERSONALES 120hrs.
    •   Destrezas de conducta y relaciones interpersonales  
    •   Asesoramiento de aseo y arreglo personal
    •   Efectividad en el desarrollo de habilidades interpersonáles
         y trabajo en equipo
    •   Manejo efectivo de conøictos en un ambiente laboral
    •   El verdadero signiöcado de "ser responsable" dentro de un        •   El verdadero signiöcado de "ser responsable" dentro de un    
   equipo de trabajo 

Modalidad hibrida (presencial y virtual).

The Puente Tecnológico para la Optimización Laboral (PTOL) project was created by the Nonproöt Centro del 
Estudiante y Maestro Investigador, Corp. (CEMI), and is funded by 14.228 CDBG Funds under the Workforce 

Programa of the Department of Housing. We are committed to adhering to non-discrimination principles at all 
stages of this project, in accordance with applicable regulations and policies.

ACTITUDES Y RELACIONES INTERPErSONALES


