ESPECIALISTA EN
TECNOLOGIA DE LA
INFORMACION

Sera responsable de garantizar el 6ptimo funcionamiento de los
sistemas de informacion del Proyecto. Su labor incluira la
instalacion, configuracion y mantenimiento avanzado de servidores,
asi como el cumplimiento de politicas de uso de sistemas de

informacion. Este rol es fundamental para asegurar la seguridad,
accesibilidad y estabilidad de las plataformas y bases de datos, asi
como para brindar capacitacion técnica a los usuarios.

Responsabilidades:

= Proporcionar soporte técnico a los usuarios finales y resolver
problemas de Tl con prontitud.

= Instalar, configurar y mantener sistemas de hardware y software.

= Administrar y solucionar problemas de red y servidores.

* Implementar y monitorear medidas de ciberseguridad para
salvaguardar los sistemas.

= Colaborar con proveedores para garantizar un rendimiento 6ptimo
de los sistemas de TI.

= Realizar actualizaciones periddicas del sistema y parches de
software.

= Desarrollar y mantener documentacion para procesos y
procedimientos de TI.

= Asistir en la implementacion de proyectos e iniciativas de TI.

= Manténgase informado sobre tecnologias emergentes y
recomiende actualizaciones.

= Proporcionar capacitacion a los empleados sobre temas
relacionados con Tl segln sea necesario.



Requisitos:

= Requisitos:

= Bachillerato en Sistemas Informatica o campo relacionado de
Universidad Acreditada; con experiencia minima de dos (2) afios
laboral relacionada.

= Licencia de conducir vigente expedida en Puerto Rico.
Transportacion propia con licencias, seguros y permisos de uso
correspondientes.

» Habilidad para trabajar con diferentes plataformas y aplicaciones
de software.

= Conocimientos solidos en seguridad informatica y administracion
de bases de datos.

= Competencias y habilidades en Microsoft Office (Word, Excel,
Outlook, Forms).

= Excelentes habilidades de comunicacion escrita y verbal.

= Atencion al detalle y capacidad de resolucién de problemas.

= (Capacidad para mantener la confidencialidad y manejar
informacion sensible.

= Comportamiento profesional y fuertes habilidades interpersonales.

= (Capacidad para trabajar de forma independiente y colaborativa
como parte de un equipo.

Este anuncio de empleo no pretende ser una descripciéon de puesto. El empleado puede realizar
otras tareas relacionadas segun sea necesario para satisfacer las necesidades continuas de la
organizacion.

Patrono con Igualdad de Oportunidad en el Empleo.
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Si cumple con estos requisitos y esta listo para contribuir
a nuestro dinamico equipo, envie resume a rh@cemipr.org



